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Outil De Gestion De Candidature

Profilsearch
mars 3, 2011 par stephaniioq

Profilsoft présente sa solution de gestion de recrutement en mode Cloud

La solution Profilsoft de gestion de recrutement et de traitement des candidatures est
un outil complet permettant de suivre, tracer, identifier, partager, mutualiser toutes les
candidatures, tous les candidats, toutes les étapes du processus de recrutement, ainsi &
gue de gérer le multipostage d'annonces sur site web et jobboards tout en ':-:Er'}l.-['?i;'ﬂ‘L
supprimant toutes les saisies manuelles et les taches administratives sans valeur WWW.CENTRALTEST.FR =
ajoutée.

La version 3 du logiciel, sortie début 2011, est commercialisée en mode Cloud.
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S| - Systémes d'informations

Architecture d'entreprise : état de l'art
6 conseils pour votre CV et vous comparer a la creme de la creme
De I'Internet comme outil marketing
Qualité d'une DSI et qualité des ressources humaines
Implémenter un PGI, de Aa Z
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SIRH

Nouveau membre : MA©lanie DALLE est devenu(e) membre du Hub
Nouveau membre : Violaine Pitrou est devenu(e) membre du Hub
Le Groupe SAMSE acquiert la solution SIRH Meta4®PeopleNet -
AggloTV (Communiqué de presse)

Alcatel-Lucent / Taleo - Journal du Net
Sopra Group et La Poste, partenaires pour la dA©matA©rialisation
des documents RH
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Actualités générales

Projet de dA©bat flmA© => WebTV sur DRH & Communication interne
d'entreprise
Bienvenues sur ce Hub > Isabelle DOLLO & StA©phanie DASSONVILLE
Séminaire : le patrimoine immatériel des musées au service de
I'excellence culturelle
Nouveau membre : StA©phanie DASSONVILLE est devenu(e) membre
du Hub
Bienvenu sur ce Hub > Yann-Mael Larher
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GTA : la Gestion des Temps et des Activités

open in browser customize QEEAMNSE

SAAS
Nouveau membre : Sophie Joly est devenu(e) membre du Hub
Nouveau membre : Sophie Joly est devenu(e) membre du Hub

en savoir plus
Dématérialisation

L’e-administration, pour faire des économies
Simplifier les événements de vie des PME
ameli.fr : déja 5,3 millions de comptes ouverts
MS BizTalk Server pour déclarer les importations
Novapost crée NovaChange
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Actualités - Sociétés

Cegid lance Yourcegid Talents, une nouvelle offre en SaaS
Edito 4 - Islam, Laicité, Identité nationale : quelles interactions ?
Salon E-marketing 2011 : Interview de Bernard Normier
Exercice 2010<br/>Forte croissance de |'activité : Licences (+ 12 %),
SaasS (+ 23 %) et International (+ 35 %)
Airria Store devient distributeur de l'offre Cegid Yes ! et propose Airria
Gestion by Cegid
en savoir plus

Evenements informatiques

SEMINAIRE EN LIGNE CEGID/ESKER :TOUT PROCESSUS METIER A SA
DEMATERIALISATION : QUELLE EST LA VOTRE ?
SALONSCE MARSEILLE
Pilotage commercial : France Télécom-Orange témoignage aux cotés
de Microsoft et Micropole.

Petit déjeuner débat AFDCC-ESKER
Analyse de données avec Report Builder 3
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Nouveau membre : Eric Paindavoine est devenu(e) membre du Hub
Nouveau membre : Matthieu Lefranc est devenu(e) membre du Hub
Re: Informations
Nouveau membre : Anne-Catherine VAN ROSSUM-MOAYEDPOUR est
devenu(e) membre du Hub
Nouveau membre : SA©bastien CORREIA est devenu(e) membre du
Hub

en savoir plus
BPM

Conférence BPM 2011
Participez au Webinar Casewise : « Une heure pour comprendre »
Salon DOCUMATION 2011
VDoc Software partenaire du Forum Dimo a Lyon
Journée de Formation MOBIUS : La Gestion de la Demande
en savoir plus
SAP

Nouveau membre : Mark Johnson est devenu(e) membre du Hub
OpportunitA©s pour SAP HR et SAP BW
Nouveau membre : Scigma Group est devenu(e) membre du Hub
Nouveau membre : Pascale BLOUIN est devenu(e) membre du Hub
Nouveau membre : Christophe Yassine Luydlin est devenu(e) membre du Hub
en savoir plus

| @4 Drupal

Communication

Communication interne, Image -

. . o . . Carriéres Empowerment Chiffres &
Audit social valorisation de soi, Marketing N
Carrieres nomades tendances
RH, Marketing social, Marketing
social (2)
Direction
Ccv DRH Fonction Enquéte RH Direction
CV anonyme, CV universel, CV DRH / DSI, DRH / Fonction Fonction Climat social participative
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