COMMUNIQUE DE PRESSE

Montée de version du logiciel ProfilSoft, une
petite révolution dans le monde du recrutement !

Lille, le 14 mars 2011 - PROFILSOFT, I'éditeur francais de solutions de gestion de
recrutement annonce le lancement de la troisieme version de son logiciel.

Véritable révolution, la version 3 du logiciel PROFISOFT est désormais disponible.

En plus d’étre ergonomique, intuitive et agréable d’utilisation, cette version optimisée de
la V2 est surtout un véritable pas en avant dans le domaine de la gestion de
recrutement.

L'aboutissement de 16 mois de recherche

Cette montée de version a pu étre possible grace a |I'écoute active des 4000 utilisateurs
quotidiens du logiciel. Chez PROFILSOFT 20% du chiffre d’affaires est investit
annuellement en Recherche et Développement. L’'innovation et la veille technologique
sont au cceur des préoccupations.

CE QUI CHANGE AVEC LA V3 :

Adaptée aux besoins des recruteurs

La solution de gestion de recrutement PROFILSOFT est un outil complet permettant de
suivre, tracer, identifier, partager, mutualiser toutes les étapes du processus de
recrutement, et de gérer la diffusion d’annonces vers le site internet du recruteur ainsi
que sur ses jobboards tout en supprimant toutes les saisies manuelles et les tadches
administratives sans valeur ajoutée.

En adéquation avec les nouveaux modes de recrutement

Le recrutement évolue, PROFILSOFT s’adapte et anticipe ces changements afin de rester
au plus prés des derniéres évolutions technologiques.

Une interface a donc été créée vers les réseaux sociaux, notamment vers facebook,
viadeo et linkedin.

Un réel gain de temps

Parce que les différentes étapes du recrutement peuvent étre laborieuses voire
chronophages, la troisieme version du logiciel PROFILSOFT permet aux recruteurs ainsi
gu’aux candidats d’obtenir un gain de temps considérable sur les différentes étapes du
processus de recrutement.

Voici la liste non exhaustive des différentes fonctions du logiciel :

- Le pré-remplissage du formulaire candidat par simple téléchargement du CV

- L'envoi de SMS de confirmation de rendez-vous d’entretien (dans 10 langues)

- La synchronisation avec Outlook ou avec tous les PDA du marché, afin de
centraliser, capitaliser, mutualisé les données et ainsi éviter toute ressaisie
d’information.

- La mise en place de la fonction QuickZoom permettant en un clic de pré-visualiser
toutes les informations du candidat.

- Le matching de correspondance poste / candidat

- L’envoi d’annonces synchronisé vers une vingtaine de jobboards du marché



A propos de PROFILSOFT

PROFILSOFT est un éditeur de solutions de gestion de recrutement créé en 2003.

Le logiciel PROFILSOFT couvre I'ensemble des besoins des services recrutement, de la demande de
poste a I'embauche du candidat en passant par le multipostage des annonces sur les différents
sites emploi. Fort de 200 clients et 4000 utilisateurs a travers le monde, PROFILSOFT est implanté
a Lille, Paris, Lyon, Frankfort, Londres, Athénes et Stockholm.

Les solutions de Profilsoft sont essentiellement commercialisées en mode ASP et couvrent en
intégralité la gestion du recrutement interne et externe.

PROFILSOFT compte de nombreux clients, de toutes tailles et dans tous les secteurs
d’activité :

- Conseil/Service : MCA Ingenierie, Telindus (Belgacom IT), BK Consulting, AKKA
Technologies, SPIE OGS, Datavance, DCS Easyware, Groupe Hélice, Ajilon

- Interim : Leader TT, Manpower Suisse, DB Finance, Adecco

- Cabinet de recrutement : Selescope, Menway, Mercuri Urval

- Entreprise : MIDAS, TBWA, Securitas Direct, Groupe Patrice Pichet,
Supermarchés Match, Générale de Santé, API Restauration, Demathieu Bard,
Ramery, Mediaveil, Groupe SAUR, Voies Navigables de France, Yoplait,
numericable, Pomona, Leroy Merlin

- Secteur public : IFREMER, Communauté Urbaine de Lille, Mairie de Rouen,
Région Rhdne Alpes, CG 42, Mairie d’Orléans
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